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Criterios formativos para planificar E impartir una acción formativa

Este curso nace con el objetivo de dotar de las herramientas necesarias para montar pequeños cursos de formación e impartir sesiones para jóvenes u otros colectivos. Para ello responderemos a preguntas como:
· ¿de dónde obtengo la información sobre las necesidades?
· ¿cómo defino el proyecto?
· ¿cómo defino los objetivos y sus indicadores de evaluación?
· ¿es tan importante el método empleado?
· ¿cómo puedo diseñar una sesión con garantías?
· ¿Qué habilidades docentes tengo que poner en práctica?

PERSONAS DESTINATARIAS
Personal técnico municipal relacionado con infancia y juventud, así como otros agentes dinamizadores de la juventud serrana. 

OBJETIVOS
Las personas participantes en este curso serán capaces de:
· Ajustar las acciones formativas en función de las necesidades detectadas.
· Redactar objetivos de aprendizaje con claridad y realistas.
· Planificar las actividades y técnicas formativas en función del momento grupal.
· Diseñar técnicas formativas participativas y coherentes con la programación propuesta.
· Identificar y mejorar las habilidades docentes personales.
· Construir una tabla de indicadores de evaluación.


SESIONES
1ª sesión: 12 de mayo
Composición de un proyecto.
Detección de necesidades formativas: ¿basta solo con que se lo pasen bien y lo disfruten?

2ª sesión: 19 de mayo
Programación de objetivos y contenidos o la importancia de tener claro lo que quiero.

3ª sesión: 26 de mayo
Diseño de técnicas formativas: ¿es tan determinante hacer un buen diseño de una sesión?

4ª sesión: 2 de junio
Habilidades docentes: ¿son tan necesarias como dicen?

5ª sesión: 9 de junio
Cómo diseñar una tabla de indicadores de evaluación acorde a los objetivos planteados: ¿cómo puedo evaluar un curso con garantías?
Evaluación del curso.

MÉTODO
Los principios metodológicos que se aplicarán durante el curso serán los siguientes:
- Dialógico.
- Creadora de sentido.
- Solidaria.
- Instrumental.
- Respetuosa con la diversidad y orientada a la igualdad.
- Consciente de la diversidad de las distintas inteligencias.
- Participativa (Protagonismo Grupal).
- Creativa.
- Experiencial.


DATOS DEL CURSO

Fechas: miércoles del 12 de mayo al 9 de junio de 2021 
Horario: de 10 a 14 horas
Nº horas: 20
Lugar: Sede del Embalse del Atazar.
C/ Real, 47
El Berrueco

Curso gratuito

Formador: Alberto Brasero Iniesta
Formador, educador y coordinador
Garúa, S. Coop. Mad.
Saberes y Proyectos Ecosociales
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